Утверждается
Советом школы

Протокол № 1
От 11.01.07
Положение о публичном докладе
Асбестовского муниципального общеобразовательного учреждения начальной общеобразовательной
школы№ 23
I. Общие положения

1. Публичный доклад (отчетначальной школы №23  (далее – Доклад) – способ обеспечения информационной открытости и прозрачности школы, форма широкого информирования общественности, прежде всего родительской, об образовательной деятельности школы, об основных результатах и проблемах ее функционирования и развития в отчетный период.  

2. Установить:

  - следующие сроки предоставления доклада: до 5 августа текущего года;

  - отчетный период : один год..

3. Основные функции Доклада: 

– информирование общественности об особенностях организации образовательного процесса, укладе жизни школы, имевших место и планируемых изменениях и нововведениях; 

– отчёт о выполнении государственного и общественного заказа на образование; 

– получение общественного признания достижений школы; 
– привлечение внимания общественности, органов государственной власти и органов местного самоуправления  к проблемам школы; 

– расширения круга социальных партнеров, повышение эффективности их деятельности в интересах школы;
– привлечение общественности к оценке деятельности школы, разработке предложений и планированию деятельности по ее развитию.
          4. Основными целевыми группами, для которых готовится и публикуется Доклад, являются родители (законные представители) обучающихся, сами обучающиеся, учредитель, социальные партнёры школы и  местная общественность. 

Особое значение Доклад должен иметь для родителей (законных представителей)  вновь прибывших в школу  обучающихся, а также для родителей (законных представителей), планирующих направить ребенка на обучение в данную школу (материалы Доклада должны помогать родителям сориентироваться в особенностях образовательных и учебных программ, реализуемых школой, ее уклада и традиций, дополнительных образовательных услуг и др.). 

5. В подготовке Доклада принимают участие представители всех групп участников образовательного процесса: педагоги, руководящие работники, обучающиеся, родители (законные представители). 

6. Доклад включает в себя аннотацию, основную часть в форме таблицы  и приложения.. 

7. Доклад утверждается Советом школы, подписывается совместно директором школы  и председателем Совета школы. 
8. Текст доклада должен быть опубликован либо размещен на сайте в сети Интернет.

9. Доклад является документом постоянного хранения, администрация школы обеспечивает хранение Докладов , а руководитель информационно-образовательного центра школы обеспечивает  доступность Докладов для участников образовательного процесса. 

   II. Структура Доклада 
	N
	Направление деятельности (раздел публичного доклада)
	Сведения
	Показатели
	Документы

	1
	Общая характеристика учреждения и условий его функционирования
	Учредитель; тип, вид, статус учреждения; контактная информация (адрес, телефон, e-mail); численность персонала, экономические, климатические,социальные, социокультурные условия района нахождения; краткая историческая справка; численность и состав обучающихся; социальная структура семей обучающихся; достижения учреждения в конкурсах. 
	Численность обучающихся (всего, по 1ступени обучения), количество классов, соотношение учащихся, проживающих в районе учреждения и проживающих в других территориях; численность персонала (всего, учителя) 
	Устав,лицензия, свидетельство об аккредитации, паспорт учреждения, коллективный трудовой договор .

Формы государственной статистики.

Списки учащихся. Грамоты, сертификаты, свидетельства. 

	2
	Образовательная политика 
	Миссия учреждения; принципы деятельности; цели и задачи развития, деятельность по их решению в отчетный период (в т.ч. решения Совета школы); контрольные показатели, используемые для оценки эффективности деятельности (обязательства в рамках тех или иных проектов) 
	
	Программа развития, программы и планы по направлениям

	3
	Система оценки (менеджмента) качества
	Структура управления, состав администрации, полномочия и состав Совета, перечень органов самоуправления, их компетенции,проверки школы, их результаты, результаты рассмотрения жалоб и обращений граждан 
	Количество жалоб и обращений в администрацию учреждения и учредителя 
	Устав Положения об органах управления (самоуправления) Протоколы заседаний органов управления, самоуправления Заключения по результатам проверок , рассмотрения жалоб и обращений 

	4
	Система управления
	Используемые технологии и процедуры оценки качества образования (достижений) учащихся; реализация процедур, предусматривающих участие общественных наблюдателей; основные критерии, используемые для оценки результативности деятельности учителей для распределения стимулирующей части 
	Доля учащихся, охваченных процедурами независимой аттестации; доля технологий и процедур оценки качества образования (достижений) учащихся, предусматривающих участие общественных наблюдателей 
	Положение о системе оценки (менеджмента) качества ,Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда.

Положения об отдельных процедурах оценки качества .Положение об общественном наблюдении. 

	5
	Финансово-экономическая деятельность
	Годовой бюджет; направление использования бюджетных средств; использование средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности; использование средств спонсоров, благотворительных фондов и фондов целевого капитала 
	Доля средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности в бюджете учреждения; количество денег на одного ученика в год (бюджетные/внебюджетные/ от реализации платных дополнительных образовательных услуг); доля ФОТ в бюджете; доля ФОТ учителей; размер стимулирующей части ФОТ; доля педагогов, получающих выплаты стимулирующего характера, средняя стоимость для потребителей получения частично платных и полностью платных услуг (работ) по видам услуг (работ 
	Финансовый план .Смета доходов и расходов. Бюджетная заявка. Положение о системе оплаты труда. Положение о повышении квалификации. Положение о порядке нормирования и учета дополнительной работы. Трудовой договор (контракт) с работ-никами. Положение о платных дополнительных образовательных услугах. Положение о предпринимательской и иной, приносящей доход, деятельности образовательного учреждения. Финансовая отчетность Документация по закупкам 

	6
	Условия организации образовательного процесса
	Сведения об оснащенности (на основе индикаторов РКПМО п. 4.1); правила приема; режим работы школы: -пяти или шести-дневная учебная неделя, -наличие второй смены; -продолжительность перемен; -работа в выходные дни; -режим охраны и допусков; условия для обучения учащихся с ограниченными возможностями здоровья 
	Средняя наполняемость классов; количество учащихся на одного учителя; количество учащихся в параллели, доля обучающихся во вторую (третью) смены учебная площадь в расчете на 1 учащегося Информационное обеспечение: количество книг библиотеки в расчете на одного учащегося; среднее количество времени использования Интернета в расчете на одного учащегося в год; количество учащихся на 1 компьютер;
 Кадровое обеспечение образовательного процесса: средний возраст педагогов; доля учителей-мужчин; долевое распределение педагогов по уровню образования; долевое распределение педагогов по уровню квалификации; доля, прошедших курсы повышения квалификации за последние 5 лет доля, квалификационную категорию; количество вакансий; текучесть кадров; доля учителей, прошедших курсы компьютерной грамотности; доля учителей применяющих ИКТ в учебном процессе; количество педагогов-победителей конкурсов различного уровня 
	Правила приема. Правила внутреннего распорядка Штатное расписание Тарификация Статистика по библиотечному фонду. Статистика по информационным ресурсам. Статистика по кадровому составу. Статистика по МТБ. Заключения Госсанэпиднадзора. Заключения Гопожнадзора. Примерное меню 

	7
	Содержание образования (Образовательная программа)
	Уровень и направленность реализуемых учебных программ по ступеням образования, дополнительные образовательные услуги; программы предшкольного образования и подготовки к школе; предпрофильная подготовка, профильное обучение в т.ч. индивидуальные образовательные программы; профильное обучение, профессиональная подготовка; количество изучаемых иностранных языков, инновационные образовательные программы и технологии; научные общества; виды внеклассной, внеурочной деятельности; творческие объединения, кружки, секции: дистанционное образование; 

	Доля учащихся, обучающихся в форме: 
- экстерната ;

-семейного образования - индивидуально на дому,
 доля учащихся, занимающихся: 
- по индивидуальным образовательным программам; - по программам дополнительного образования; доля учащихся, занимающихся в кружках, секциях;
 доля учащихся, включенных в исследовательскую деятельность;
 доля учащихся, включенных в проектную деятельность 

	

	8
	Учебные достижения обучающихся
	 Данные  контрольных измерений уровня обученности; качество освоения выпускниками программ. 
	 Количество учащихся образовательного учреждения, занявших призовые (1-3) места на предметных олимпиадах 
	

	9
	Внеучебные достижения учащихся
	Данные оценки внеучебных достижений учащихся; достижения коллективов (объединений) учащихся образовательного учреждения в районных, городских, областных, федеральных конкурсах; достижения команд учащихся образовательного учреждения в районных, городских, областных, федеральных спортивных соревнованиях; данные о социальной успешности выпускников 
	Количество учащихся, ставших лауреатами, призерами различных конкурсов, состязаний; количество правонарушений; количество учащихся, состоящих на учете в ИДН 
	

	10
	Состояние здоровья школьников, деятельность по охране и укреплению здоровья
	Структуры и специалисты системы психолого-медико-социального сопровождения (логопеды, психологи, социальные педагоги и др.); используемые технологии сохранения и укрепления здоровья; проекты и программы по сохранению и укреплению здоровья, психологическому сопровождению; взаимодействие с медицинскими учреждениями, ППМС-центрами 
	Долевое распределение школьников по группам здоровья; доля учащихся, охваченных программами психологического сопровождения, доля пропущенных ученик-часов за год (по ступеням и предметам) в общем объеме часов учебного плана; количество случаев травматизма; доля посещающих спортивные секции, группы; количество часов для занятий спортом дл одного ученика в неделю; доля курящих, употребляющих алкоголь, наркотики; доля обучающихся, охваченных программами сохранения и укрепления здоровья 
	Положение о психологической службе Положение о пмп -консилиуме 

	11
	Социальное партнерство, сетевое взаимодействие
	Социальные партнеры учреждения, доноры и спонсоры учреждения; благотворительные фонды и фонды целевого капитала, с которыми работает учреждение; проекты и программы, поддерживаемые партнерами, спонсорами, фондами; поощрения спонсо-ров и партнеров; взаимодей-ствие с учрежденииями профессионального образо-вания; участие в сетевом взаимодействии; членство в ассоциациях, профессио-нальных объединениях 
	
	Договоры, соглашения. Сертификаты и свидетельства членства в ассоциациях (сетях) 

	12
	Социальная активность учреждения


	Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах / с участием местного сообщества
	
	


III. Подготовка Доклада

 Подготовка Доклада является организованным процессом и включает в себя следующие этапы: 

– утверждение состава и руководителя (координатора) рабочей группы, ответственной за подготовку Доклада ( рабочая группа включает в себя представителей администрации, Совета  школы, педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей); 

– утверждение графика работы по подготовке Доклада; 

– сбор необходимых для Доклада данных (в т.ч. посредством опросов, анкетирования, иных социологическихметодов,мониторинга);
– написание всех отдельных разделов доклада, его аннотации, сокращенного варианта;
 (например,дляпубликациивместныхСМИ) 
– представление проекта Доклада на расширенное заседание Совета школы, обсуждение; 

– доработка проекта Доклада по результатам обсуждения;
– утверждение Доклада (в т.ч. сокращенного его варианта) и подготовка его к публикации.

IV. Публикация, презентация и распространение Доклада

1. Утвержденный Доклад публикуется и доводится до общественности в следующих формах: 

– размещение Доклада на Интернет-сайте школы, органа управления образованием, образовательном портале «Образование Урала»; 

– проведение специального общешкольного родительского собрания , педагогического совета или (и) собрания трудового коллектива, собраний и встреч с обучающимися; 

– проведение дня открытых дверей, в рамках которого Доклад будет представлен родителям в форме стендового доклада;
– распространение в школьном микрорайоне информационных листков с кратким вариантом Доклада и указанием адреса Интернет-сайта, где расположен полный текст Доклада.

2. Публичный доклад используется для организации общественной оценки деятельности школы. Для этого в Докладе целесообразно указать формы обратной связи - способы (включая электронные) направления в школу вопросов, отзывов, оценок и предложений. 

3. Доклады являются ключевым источником информации для экспертов, осуществляющих аккредитационные процедуры.

